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LE MOT DU PRESIDENT

Edito

L’ANNÉE 2024 A ÉTÉ MARQUÉE
PAR DES ÉVÉNEMENTS SIGNIFICATIFS
ET DES DÉFIS NOTABLES POUR LA FÉDÉRATION DES CUMA SEINE NORMANDE.

Le 16 mai dernier, la cuma de la Voie Romaine a accueilli le salon Mécalive à Beuzevillette, 
attirant près de 1 200 visiteurs. Cet événement a offert une approche globale
de la mécanisation, avec des démonstrations pratiques et des débats
sur des enjeux agricoles cruciaux, tels que la qualité de l’eau. 

La météo capricieuse a contraint les groupes à une organisation renforcée. Les conditions 
climatiques ont exigé une adaptation constante, mettant en lumière la résilience
et la flexibilité des cuma face aux aléas naturels.

Cette année a également été marquée par une augmentation des investissements
en matériel agricole par les cuma. Cependant, cette hausse s’inscrit dans
un contexte économique incertain, avec une augmentation des prix du matériel agricole
de 26 % en trois ans. 

Dans ce contexte économique complexe, l’achat en collectif émerge comme une solution 
d’avenir. Il permet de mutualiser les coûts, d’optimiser l’utilisation des équipements
et de renforcer la compétitivité des exploitations agricoles. La fédération des cuma Seine 
Normande continue de promouvoir cette approche collaborative, essentielle pour faire face 
aux défis actuels et futurs du secteur agricole.

En somme, l’année 2024 a été riche en événements et en enseignements pour la fédération 
des cuma Seine Normande, consolidant son rôle central dans le soutien
et le développement de l’agriculture collective en Normandie.

Vincent Leborgne
Président de la fédération des cuma Seine Normande
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TRÉSORIER Mickaël Rudi 76740 la Gaillarde • cumadubuquet@gmail.com

SECRÉTAIRE Benoit Bourgeois 76760 Bourdainville • benoit.bourgeois3@sfr.fr

ADMINISTRATEURS

Jérôme Lévêque 76660 Bures-en-Bray • jeromeleveque76@orange.fr

Sébastien Bachelot 76680 Maucomble • bachelots@wanadoo.fr

Nicolas Grisel 27670 Bosroumois • grisel.nicolas@orange.fr

Philippe Dilard 76720 Cressy • philippe.dilard@wanadoo.fr
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Philippe Chuffart 27480 Le Tronquay • philipchuff@gmail.com
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Justin Chemin 76390 Le Caule Sainte Beuve • cheminjus@gmail.com

Thomas Pollet 76220 Gancourt Saint Etienne • earlthomaspollet@orange.fr

Jérémie Fleury 76890 Saint Denis sur Scie • fleury.jeremie@yahoo.fr

CDOA 76 Chantal Durécu (Vincent Leborgne en suppléant)

AGC OUEST ANTENNE SEINE MARITIME Justin Chemin, Représentant cuma à l’AGC Ouest : Marc Tréhet

COMMISSIONS RÉSEAU CUMA NORMAND
• Gestion Travail Emploi Formation : Hubert Commare et Justin Chemin
• Machinisme Environnement Energie : Sébastien Bachelot, Thomas Pollet et Benoît Bourgeois

ADMINISTRATEURS FRCUMA OUEST Benoit Ferrand, Vincent Leborgne et et Hubert Commare
(Philippe Chuffart et Edouard Deceuninck suppléants).
COMITÉ NORMAND Vincent Leborgne, Benoit Ferrand, Thomas Pollet et Jean Christophe Leicher.

PROGRAMME BOIS Philippe Dilard
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C’EST QUOI LE RÉSEAU ?

65
fédérations

La fédération
nationale des cuma
La fédération nationale des cuma c’est conduire et coordonner 
l’ensemble du réseau cuma au niveau national
• Assurer la représentation des cuma et la promotion de leurs
  intérêts auprès des pouvoirs publics, des instances européennes,
  des organisations professionnelles agricoles
• Apporter un appui technique, économique, méthodologique
  et juridique à ses adhérents, en matière d’agro-équipements,
  d’environnement, de gestion économique et technique, de
  formation, de droit coopératif...

12 260
coopératives

10
fédérations
régionales

La fédération 
des cuma de l’Ouest

Animation du réseau
Communication et événements

Développement des compétences du réseau
Recherche, développement et prospective

5 fédérations
sur 14

départements

Les fédérations Normandes
LA FÉDÉRATION DES CUMA NORMANDIE OUEST

Collaboration sur les programmes régionaux
(Contrats d’Objectifs et Bois) et sur le service paie 
auprès des cuma (assuré par la FCNO)

LA FÉDÉRATION DES CUMA SEINE NORMANDE 

Ses missions
• Représenter et promouvoir les cuma
  et leurs valeurs coopératives
• Développer l’animation de proximité auprès des cuma
• Favoriser les différents projets des cuma
• Faciliter les échanges entre cuma
• Produire des références économiques et techniques
• Etre en appui des responsables de cuma
  dans tous les domaines liés à l’activité cuma
• Promouvoir l’emploi dans les cuma
• Favoriser l’innovation technique et économique
  notamment dans les domaines du machinisme
  et de l’environnement.

120 cuma
en Seine 
Maritime

80 cuma
dans 
l’Eure
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L’équipe des salariés

AGC CUMA OUEST : 
ANTENNE SEINE MARITIME
ET EURE 

L’équipe de l’AGC cuma Ouest 
gère la comptabilité pour les cuma 
adhérentes dans l’Eure et en Seine-
Maritime. Les comptables effectuent 
tous les ans pour
les cuma la saisie, l’établissement 
des déclarations TVA, le calcul des 
coûts de revient, la facturation
et la clôture comptable. Un service 
de secrétariat administratif a été mis 
en place pour les cuma dont
les responsables souhaitent 
déléguer une partie de leurs tâches.

L’ÉQUIPE D’ANIMATION

Les animateurs vous accompagnent au quotidien pour
la réalisation de vos projets en cuma. Ils sont disponibles pour 
vous aider à la réflexion concernant les investissements, l’emploi
et la gestion globale de la cuma. En parallèle, ils interviennent 
lors des assemblées générales annuelles et peuvent réaliser 
certaines prestations en fonction des besoins de la cuma
(dossier de subvention, démarches administratives, etc).

80 cuma

Rouen

Louise LE ROSSIGNOL
Animatrice des cuma et 

accompagnement de projets
Référente programme bois 

06 32 77 57 78
louise.le-rossignol@cuma.fr

Noëllie MAILLARD
Animatrice des cuma et 
accompagnement de projets
Référente emploi/formation
06 31 15 00 44
noellie.maillard@cuma.fr

Denis LETELLIER
Coordinateur
Animateur des cuma et 
accompagnement de projets 
07 71 92 08 44
denis.letellier@cuma.fr

Evreux

120 cuma

Gauthier SAVALLE
Animateur des cuma et 

accompagnement de projets 
Référent agro-équipements

 06 76 67 69 22
gauthier.savalle@cuma.fr

Denis FRESNEAU
Appui comptable aux cuma
07 50 54 42 90 
denis.fresneau@cuma.fr

Hélène VIMONT
Coordinatrice 
Appui comptable aux cuma
07 50 59 86 41
helene.vimont@cuma.fr

Véronique TABURET
Appui administratif
et comptable aux cuma
07 50 59 58 47
veronique.taburet@cuma.fr

Corinne MARECAL
Secrétaire-comptable
07 56 41 38 01
corinne.marecal@cuma.fr
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Les investissements des cuma Seine-Normande 2023-2024

Montant des investissements

Seine
Maritime
10,4 M€

Eure
2,3 M€

Total
12,7 M€

Seine
Maritime
11,4 M€

Montant du chiffre d’affaires des cuma

Eure
4,3 M€ Total

15,7 M€

Répartition des investissements par type de matériels

TYPES DES INVESTISSEMENTS

Nombre de matériels achetés 

Seine
Maritime

226
Eure
74

Total
300

Seine
Maritime

75

Nombre de cuma ayant investi 

Eure
28

Total
103

CHIFFRES CLÉS

Les montants d’investissement et de chiffre d’affaires 
restent sur une tendance à l’augmentation
(+ 7 % par rapport à 2022-2023), pour un nombre
de matériels investis et de cuma concernées aussi
en augmentation.

La majorité des investissements des cuma restent principalement des 
acquisitions de matériels de récolte : moissonneuse batteuse, ensileuse, 
chaîne de récolte de l’herbe mais aussi arracheuses de lin, de pommes 
de terre et/ou de betteraves sur notre secteur. La large palette d’outils 
existants pour le travail du sol explique l’arrivée en seconde position de 
cette catégorie. La part d’investissements divers, qui arrive en 3ème 
position, correspond à des broyeurs, balayeuses, épareuses, petits 
matériels d’élevage ou autres (GPS, pneus…) A noter l’augmentation du 
nombre de matériels de transport et d’épandage achetés ou renouvelés 
sur cet exercice par rapport à l’exercice précédent.

NATURE DES INVESTISSEMENTS 

La part d’achat d’occasion a diminué, passant de 16 % l’an passé à 
14 %. Les acquisitions de matériels d’occasion concernent tout type de 
matériel, du travail du sol au semoir en passant par des tonnes à lisier 
ou les tracteurs. A noter une plus forte proportion d’achat d’occasion 
sur les matériels de pomme de terre (arracheuse, tamiseuse, déterreur, 
épierreur, ameublisseur…)

Part d’aquisition 
en neuf et occasion

Part des achats en renouvellement
ou en nouvelle d’activité

SOURCE DE FINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS

Lors d’un investissement, le plan de financement se réalise en fonction 
de la revente du matériel, de la subvention potentielle et du capital 
social souscrit par les adhérents. La préconisation est de souscrire 20 
% du montant hors taxe des acquisitions en capital social, pour assurer 
un niveau de capitaux propres vis-à-vis des emprunts. La quote part 
des subventions tend à augmenter au fil des années. La moitié des 
subventions (au minimum) est affectée dans l’autofinancement, l’autre 
moitié étant amortissable.

Origine du financement
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Compte de résultat & bilan
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Compte de résultat & bilan
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Compte de résultat & bilan



Gérer
les temps de travail
des salariés

Mycuma Temps permet 
aux salariés de cuma de 
d’enregistrer leur temps 
sur toutes les activités.

Numériser
les carnets
des bons de travaux

Mycuma Travaux permet 
la numérisation 
des carnets de bons 
de travaux.

Réserver
le matériel en cuma

Mycuma Planning 
permet aux adhérents
de la cuma d’afficher
le planning de tous
les matériels et de
les réserver quand ils
le souhaitent.

Vous souhaitez en bénéficier ?
contactez votre fédération



SERVICES AGRICOLES
DU PONTHIEU 

ET DU PAYS DE CAUX

Entièrement galvanisé • Sans entretien
3 rangées de dents • Aucune modification nécessaire 

Peut être installé par l’agriculteur lui-même
Très bon pour se débarraser de la terre, des pierres

et des herbes • Embrayage anti-encrassement unique

la cuma des cuma

Location d’usage ou achat, j’ai le choix !
Télescopique, tracteur, mini-pelle, herse étrille, plateau fourrager…

afin de maîtriser votre coût de mécanisation

camacuma.fr  • 07 62 65 47 21

Camacuma est issu du réseau cuma. La structure a été créée par les agriculteurs pour les agriculteurs 
afin de faire face à l’augmentation du prix du matériel agricole



16
Rapport d’activité 2024 - cuma Seine Normande

Rapport d’activité 2024

ASSEMBLÉES GÉNÉRALES DES CUMA

Actualités du réseau

Région Normandie
Le dispositif Normandie Agriculture Investissement de la 
Région Normandie a été remis en question au printemps 
2024. L’enveloppe de la programmation risquait de ne 
pas être suffisante pour aller à son terme au regard des 
demandes déjà déposées. A cette occasion, le réseau 
cuma normand a fait remonter son insatisfaction quant 
au financement des investissements en collectif. Une 
nouvelle mouture du dispositif est sortie à l’automne 2024, 
cette dernière ne nous convient toujours pas, car trop peu 
en faveur des cuma. 

De plus, des retards importants sont constatés dans 
l’instruction des dossiers. Le réseau des cuma de 
Normandie reste mobilisé pour rencontrer la Région afin 
de modifier le dispositif actuel.

CUMA ET MATÉRIELS,
PRÈS DE CHEZ VOUS
EN 1 CLIC

link.mycuma.fr

Une centaine d’assemblées générales est réalisée chaque 
année avec l’appui des animateurs de la fédération des 
cuma. L’objectif étant de limiter le nombre de questions en 
suspens à la fin de la réunion, tant sur l’aspect économique 
que juridique.

La présentation des comptes est un support pour faire le 
bilan activité par activité. Chiffres à l’appui, les adhérents 
peuvent échanger sur des projets de renouvellement. 
L’intégration des adhérents à ces réflexions est 
indispensable pour conforter les décisions du conseil 
d’administration.

Autre temps fort des assemblées générales, le 
renouvellement des membres du conseil d’administration. 
Bien qu’officialisé à cette occasion, l’anticipation 
du renouvellement des générations fluidifie le bon 
fonctionnement de la cuma. Un accompagnement 
des animateurs est possible pour susciter l’accueil de 
nouveaux administrateurs et/ou adhérents.

DÉFENSE SYNDICALE 

Loi d’orientation agricole
Coordonné avec le réseau national des cuma, le réseau 
normand s’est mobilisé auprès des députés et sénateurs 
de la Région pour obtenir auprès du gouvernement et 
de l’Assemblée nationale, des avancées pour les cuma. 
Notamment avec une extension de l’exonération pour 
les travailleurs occasionnels, dite «TO-DE» aux cuma et 
un relèvement des seuils de révision coopérative. A ce 
jour, le réseau cuma vient enfin d’obtenir l’éxonération 
des cotisations TO-DE pour les cuma. Les efforts paient, 
continuons ainsi !

RÉUNIONS DE SECTEUR

Du 28 novembre au 5 décembre 2023 ont eu lieu nos 
traditionnelles réunions de secteurs. Ces réunions 
représentent des moments privilégiés pour échanger 
entre groupes. Trois secteurs étaient concernés : Pays 
de Bray, Pays de Caux et Eure (Pays d’Ouche). Près 
d’une quarantaine de responsables de cuma ont ainsi pu 
s’informer des actualités du réseau mais aussi travailler 
sur la gestion de leurs projets en collectif. Quels sont 
les freins et les leviers à actionner pour concrétiser un 
investissement dans un contexte d’augmentation du prix 
des matériels ? Quelles solutions certains groupes ont-ils 
mis en place ? Ces journées ont permis de conforter le fait 
que le collectif avait encore toute sa place pour répondre 
aux besoins des agriculteurs face aux défis de demain.

Les assemblées générales des cuma sont des moments clés de la vie 
des groupes
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CAMACUMA

Le tracteur vous l’attendiez ? Il est arrivé !
La centrale d’achat de matériels agricoles Camacuma, 
soutenue par le réseau cuma, met à disposition des 
équipements agricoles à l’achat ainsi qu’en location 
longue durée pour les engins automoteurs.

Depuis 2024, une gamme de tracteurs Claas de 100 à 
325 chevaux est disponible à la location. En choisissant 
Camacuma, vous bénéficiez d’une solution clé en main : 
entretien et réparations sont pris en charge. Déjà dix cuma 
ont opté pour cette formule de location.

Les mini-pelles et chargeurs télescopiques restent 
disponibles à la location, avec des tarifs allant de
38,30 €/h à 17,50 €/h (pour un engagement annuel de
1 200 heures).
Afin de renforcer son offre, Camacuma propose désormais 
des chargeurs télescopiques reconditionnés, adaptés 
aux besoins plus ponctuels, avec un engagement de 400 
heures maximum par an.

Pour toutes questions,
contactez Camacuma au 07 62 65 47 21

LE DINA CUMA APPORT DU CONCRET
DANS LES GROUPES

Lancé depuis 2016, ce dispositif d’accompagnement des 
cuma a évolué l’an dernier. Jusqu’alors il était possible 
de financer trois jours de prestation de la fédération pour 
vous accompagner sur les thématiques de votre choix. 
Aujourd’hui il est possible de financer jusqu’à 6 jours à 90 %
(3 000 € maximum) sur un accompagnement plus long.

Ainsi, votre animateur peut consacrer du temps 
d’accompagnement pour la cuma quelle que soit la 
thématique ! Après un audit sur le fonctionnement actuel 
de la cuma pour évaluer les points d’amélioration, la 
cuma construit en lien avec l’animateur un plan d’actions 
pour atteindre ses objectifs : définition des missions des 
administrateurs, nouveaux projets d’investissement, 
dynamisme de la cuma, embauche d’un salarié, projet 
bâtiment … tous les sujets peuvent être abordés !

En 2024, la cuma de Houtot (76) comptant environ 80 
adhérents, a bénéficié d’un accompagnement de 4 jours. 
Sur l’exercice, la cuma a ainsi étudié plusieurs projets 
et renouvelé une partie de son parc matériel (ensileuse, 
benne, épandeur, ébouseuse), un nouveau projet de 
défibreur de paille est également en cours d’étude. Suite 
au travail de réflexion des administrateurs, un règlement 
intérieur a également été mis en place et présenté aux 
adhérents lors de l’assemblée générale. Enfin, après 
une période de test, la cuma a décidé en 2025 d’adopter 
le planning de réservation en ligne des matériels pour 
l’ensemble de ces matériels (hormis automoteurs).

Autant d’évolutions possibles grâce à l’implication des 
administrateurs du groupe qui ont pris le temps de se 
questionner au-delà de la gestion quotidienne de la cuma.

GESTION PRÉVISIONNELLE
DE VOS INVESTISSEMENTS

En collaboration avec la fédération des cuma Normandie 
Ouest, la fédération a développé une méthode pour aider 
les groupes à analyser leurs activités et prévoir plus 
facilement les investissements sur plusieurs années. 

Cet accompagnement peut être pris en charge via le 
dispositif DiNA cuma. 

L’objectif est de réaliser un programme pluriannuel 
d’investissement pour préparer au mieux les demandes 
de financement auprès des banques mais aussi pour 
gérer d’une manière plus précise les besoins en trésorerie 
des cuma chaque année.

N’hésitez pas à contacter les animateurs pour plus de 
renseignements.
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Le 31 janvier 2024, une journée consacrée au diagnostic 
des semoirs monograines a été organisée en partenariat 
avec la société Corteva. Cet événement a permis aux 
participants d’échanger et de bénéficier de conseils sur 
les réglages des semoirs, afin d’évaluer la nécessité de 
remplacer certaines pièces d’usure.

Un technicien a également présenté les bonnes pratiques 
pour simplifier le remplacement de ces pièces et assurer 
un entretien efficace, en partageant plusieurs astuces 
utiles.

Par ailleurs, les cuma participantes ont pu échanger 
sur leurs expériences, partager des conseils et discuter 
des meilleures stratégies pour la gestion des cultures et 
l’optimisation des itinéraires techniques.

Normandie Agriculture Investissement (NAI)

A l’automne 2024 est sortie la nouvelle version du dispositif. 

Ce qu’il faut retenir : 

• Baisse des plafonds éligibles pour les projets conquérants
  de 800 000 € à 400 000 € subventionnés à 40 %
• Pas de modification pour les projets d’adaptation :
  plafond de 300 000 € subventionnés à 20 % 
• En cas de renouvellement de matériel, éligibilité
  si le matériel renouvelé a plus de 7 ans
• Les bâtiments de stockage de matériels ne sont
  plus éligibles
• Plus d’aide pour le matériel à lin

Dans les matériels éligibles : épandeur à fumier, tonne 
à lisier et enfouisseurs (hors digestat), matériels de 
valorisation de l’herbe, arboriculture (ramasseuse à fruits), 

CORTEVA

LES AIDES FINANCIÈRES À L’INVESTISSEMENT

Rapport d’activité 2024

Actualités du réseau

Présentation devant le semoir de la cuma de Béthune

 véhicules de traction à motorisation innovante (hydrogène, 
hybride…), investissements dans le cadre de filières 
émergentes/innovantes, matériels de valorisation/entretien 
de haies, bâtiments et équipements de transformation, de 
conditionnement et vente en circuits courts.

Ecophyto 2
Au printemps 2024, les cuma ont pu bénéficier de ce 
dispositif financé par l’Agence de l’Eau. Les matériels 
liés à la gestion de l’herbe et au désherbage mécanique 
pouvaient être accompagnés à hauteur de 35 % du 
montant HT.

Plan de relance
Financé par l’Etat (France Agrimer), ce dispositif se 
caractérise par l’ouverture d’appels à projets ponctuels 
pour une liste bien définie de matériels, en lien avec 
l’innovation et l’adaptation au changement climatique, 
avec des taux de subvention pouvant aller jusqu’à 50 % 
pour les cuma. Avec une procédure de dépôt très simple 
en ligne et des taux de prise en charge importants, ce 
dispositif a souvent été victime de son succès. Il n’est pas 
rare de voir certains appels à projets avoir une “durée de 
vie” de 24 à 48 heures, l’enveloppe étant consommée 
rapidement. Certains groupes ont cependant bénéficié du 
plan de relance avec, entre autres, la prise en charge des 
équipements d’épandage pour les tonnes à lisier. 

A noter : à compter de cette année, tous ces dispositifs 
nécessitent une demande déposée en ligne (notamment 
pour les aides NAI). Il est nécessaire pour les cuma de 
disposer d’une adresse mail dédiée. La fédération se tient 
à votre disposition pour vous aider dans vos démarches.
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Les fédérations des cuma de Normandie communiquent 
de plus en plus, que ce soit en version numérique, par 
mail ou sms, les animateurs vous tiennent informés des 
évènements et des actualités concernant les cuma.

Le site internet a été modernisé (normandie.cuma.fr) et 
les fédérations de Normandie communiquent désormais 
sur plusieurs canaux tels que Facebook et depuis peu 
Linkedin.

Auprès des adhérents de cuma, nous avons également 
communiqué en 2024 en éditant un Entraid’ spécial 
Eure et Seine-Maritime, portant sur les thématiques 
reprises ensuite lors du Mécalive sur les différents 
ateliers (préservation des sols, gestion des adventices et 
délégation des travaux).

Chaque cuma peut également choisir de communiquer 
et de s’afficher auprès de ses adhérents mais aussi du 
grand public ! Ainsi, plusieurs supports de communication 
existent avec le logo cuma.

Ces supports sont aussi personnalisables avec le nom de 
votre cuma, n’hésitez pas à faire remonter vos demandes 
à votre animateur pour avoir un devis personnalisé !

COMMUNICATION VERS NOS CUMA
ET NOS ADHÉRENTS
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Nous pouvons proposer une grande diversité de supports, 
cottes de travail, polos, casquettes, stylos, gobelets 
plastiques réutilisables, vestes, sacs, autocollants 
matériels, panneaux pour le hangar… et maintenant des 
kits sécurité (triangle et gilet jaune) à mettre dans les 
automoteurs.

La « boutique » a été créée en ce sens, n’hésitez pas 
à en prendre connaissance pour en discuter en conseil 
d’administration. 

Depuis l’an dernier, la fédération des cuma seine normande 
vous offre, pour chaque matériel faisant l’objet d’un dossier 
de financement, un autocollant cuma, résistant et anti-UV, 
approprié au matériel.

Vestes, casquettes, gourdes isothermes, stylos,
gobelets réutilisables, sacs, t.shirt, autocollants…

En demande depuis un certain temps par nos cuma 
normandes, voici  un modèle créé pour les salariés 
et adhérents par SONORCO, entreprise à Condé-sur-
Noireau (14) : 
Modèle VITODO, avec marquage cuma brodé en cou-
leur devant et au dos

Des combinaisons de travail
aux couleurs cuma
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UNE ORGANISATION PLUS SIMPLE AVEC LES 
OUTILS NUMÉRIQUES

En plus d’accéder à ces outils en ligne, cela comporte 
d’autres avantages : avoir une adresse mail consultable 
par plusieurs membres de la cuma, avoir une adresse mail 
pour les démarches administratives (TIC, subventions …), 
ne pas mélanger les mails de la cuma avec les mails de 
son exploitation, etc.

L’utilisation des outils numériques peut permettre, dans 
le cadre du renouvellement des générations, de simplifier 
la passation des responsabilités et la transmission des 
documents.

D’autres outils, avec des fonctionnalités différentes, sont 
de plus en plus présents tels que l’application WhatsApp, 
qui permet de créer des conversations avec des échanges 
instantanés, permettant de s’organiser facilement et d’avoir 
rapidement un retour de chaque membre du groupe.

De plus, le réseau cuma a depuis longtemps développé 
des outils propres aux cuma, tels que les modules Mycuma 
Planning & Travaux qui ont plusieurs utilités :

• Un module de réservation des matériels en ligne
• Un module de saisie des bons de travaux
  de chaque adhérent
• Un module de saisie des temps de travail
  pour les cuma employeuses

Dans la même logique, le réseau travaille à la mise en 
place de bulletins d’engagement individuels électroniques. 

Ces bulletins seraient générés via le logiciel de comptabilité 
et stockés ensuite dans la GED, avec une demande de 
signature électronique de l’adhérent concerné. Ce type de 
bulletin est actuellement en cours de test dans une cuma 
du Calvados.

LA DÉMATÉRIALISATION DES FACTURES ET LA GED

Les nouveautés informatiques vont également concerner 
dans quelques temps les factures de cuma. La 
dématérialisation des factures envoyées aux adhérents 
devrait être obligatoire d’ici le 1er septembre 2027, date 
pour laquelle il faudra pour chaque adhérent, récupérer 
les informations suivantes : adresse mail, n° SIREN et n° 
TVA (des fiches ont été envoyées aux responsables). Les 
factures seront alors envoyées par mail aux adhérents 
et seront stockées sur la GED (Gestion Electronique 
des Documents). Les responsables de cuma pourront 
contrôler l’envoi et l’ouverture des factures via leur espace 
« Zeendoc ».

En revanche, les cuma sont susceptibles de recevoir des 
factures dématérialisées de leurs fournisseurs dès le 1er 

septembre 2026, 

Actualités du réseau
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Le travail en collectif est quelquefois complexe, pour 
faire avancer un projet, fixer des réunions, enregistrer les 
décisions prises, le fait de travailler en groupe peut parfois 
sembler chronophage.

Des outils numériques existent cependant pour faciliter 
la vie et le travail du groupe. Souvent méconnus et peu 
utilisés, ils se développent néanmoins dans les cuma et 
font leurs preuves.

Les outils Google sont pratiques et faciles à utiliser
Plusieurs modules gratuits sont utiles pour les cuma, 
notamment le « Drive », qui permet de stocker, conserver 
et partager facilement et informatiquement des documents, 
sans avoir à envoyer de mails aux personnes concernées.
Google permet également de faire des réunions par 
visioconférence d’un simple clic grâce au module 
« Meet », ce qui peut éviter des déplacements lorsque la 
réunion peut être traitée à distance.

Dans ce cadre, nous recommandons aux cuma de créer 
une adresse mail de cuma Gmail. 



21
Rapport d’activité 2024 - cuma Seine Normande

FORMATION TECHNIQUES SOUDURE
ET ÉLECTRICITÉ

il faudra donc que l’espace « Zeendoc » soit créé avant 
cette date pour être en mesure de recevoir les factures. 

La GED, citée plus haut, va donc permettre de stocker 
les factures des adhérents mais aussi de stocker d’autres 
documents qui seront consultables à tout moment par les 
responsables de la cuma, les animateurs et les comptables. 
Il s’agira de documents tels que : les comptes, le kbis, 
les statuts … et globalement tous les documents définitifs 
concernant la cuma.

La conseillère numérique de la fédération des cuma et de 
l’AGC peut venir vous accompagner pour la mise en place 
de ces outils, n’hésitez pas à demander à vos animateurs.

Le 27 février 2024 a eu lieu la formation soudure sur le 
campus agricole d’Yvetot. Agriculteurs et salariés agricoles 
ont ainsi pu découvrir les différents types de soudure ainsi 
que les diverses positions de soudage, avec travaux 
pratiques dans l’atelier qui dispose de plusieurs postes à 
souder.

La même semaine, la cuma de la Voie Romaine a accueilli 
la formation « circuits électriques » le 29 février 2024 avec 
l’étude de différents circuits, la découverte des différents 
capteurs et la recherche de panne. 

Organiser la formation au sein d’une cuma a permis, après 
une partie théorique en salle, d’aller manipuler et observer 
les notions abordées, sur une benne de la cuma.

Ces formations sont prises en charge par Ocapiat et Vivéa.

Explications des circuits électriques à la cuma de la Voie Romaine

N’hésitez pas à nous faire part de vos besoins en termes 
de formation. 

Des formations peuvent être organisées aussi au sein de 
votre cuma avec une prise en charge, si vos adhérents 
souhaitent se former sur une thématique en particulier 
avec un intervenant.

Les dates de formations à destination des salariés 
agricoles sont à retrouver tous les ans dans un catalogue 
de formation réalisé par l’ensemble des partenaires 
travaillant sur l’emploi agricole en Normandie

Méca�ash
trava i l

D É L É G U E R  M E S  C H A N T I E R S
Combien ça  coûte  ? 
Combien de temps je  gagne ? 

R É P O N S E S  E N  U N  C L I C
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RETOUR SUR LES JOURNÉES FORUM LISIER : 
OPTIMISER LES PRATIQUES D’ÉPANDAGE ET 
S’ADAPTER AUX ÉVOLUTIONS RÉGLEMENTAIRES

Entre le développement des exploitations, l’apparition de 
nouvelles matières à épandre ainsi que l’envolée du prix 
des engrais, les épandages se complexifient. C’est dans 
ce cadre que trois rencontres dédiées aux épandages 
de lisier ont été organisées sur les deux départements, 
réunissant les responsables de cuma et d’activité tonne 
à lisier pour des journées d’échanges et d’apprentissage.

De nombreuses facettes des épandages ont été 
abordées
• Réglementation routière et qualité de l’air

Chaque journée a débuté par un rappel sur l’évolution de 
la réglementation de la circulation routière et les mesures 
visant à améliorer la qualité de l’air, les obligations légales 
en matière de transport ainsi que les bonnes pratiques 
pour réduire l’impact des opérations d’épandage.

• Optimisation des débits de chantier et présentation des 
équipements

L’objectif était d’identifier les leviers permettant 
d’augmenter la rapidité et l’efficacité des interventions 
tout en garantissant une bonne répartition des apports 
organiques. Une présentation des équipements existants 
a permis de comparer les solutions disponibles sur 
le marché, leurs caractéristiques techniques et leurs 
performances en conditions réelles.

• Mieux comprendre et maîtriser ses coûts d’épandage

Enfin, la journée a mis en lumière l’importance d’une 
bonne gestion des coûts d’épandage. À travers différentes 
études de cas, les participants ont pu analyser les facteurs 
influençant ces coûts et découvrir des méthodes pour 
optimiser leurs apports organiques tout en réduisant leurs 
dépenses.
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Actualités du réseau

SERVICE DE SECRÉTARIAT ADMINISTRATIF

Lancé depuis deux ans, le service secrétariat administratif 
est proposé aux cuma de l’Eure et de la Seine-Maritime. 

Aujourd’hui Corinne Marécal est au service de trois cuma 
en Seine-Maritime. 

Elle intervient pour soulager le travail des responsables 
de cuma. Courriers, relances des impayés, suivi 
administratif… nos groupes ont besoin d’être accompagnés 
sur ces tâches. 

Corinne fait aussi le relais entre le personnel de l’AGC, de 
la fédération et la cuma : un gain de temps non négligeable. 
A raison de 258 € HT la journée (déplacement compris) ce 
service peut vous être proposé. 

Contactez-nous dès à présent si vous êtes intéressés. 

Plusieurs cuma bénéficient déjà de ce service personnalisé

Dix-huit cuma ont participé à ces journées

• Retour d’expériences et échanges collectifs

L’un des temps forts de ces journées a été consacré au 
partage d’expériences entre agriculteurs. La présence de 
responsables de cuma dont les tonnes sont déjà équipés 
(pendillards ou enfouisseur) a permis des discussions 
concrètes sur les forces et faiblesses de chaque système. 
Les échanges ont permis d’identifier les stratégies mises 
en place par chacun pour optimiser l’organisation en cuma, 
voire en intercuma, mais également pour réduire les coûts 
et améliorer l’efficacité des chantiers d’épandage.

Pour toute information complémentaire sur cette 
thématique, n’hésitez pas à nous contacter.
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MÉCALIVE LE SALON DES CUMA, TEMPS FORT DE 
L’ANNÉE 2024

Gaëlle Guyomard, présidente de la cuma la Voie Romaine, 
qui accueillait ce rendez-vous, se déclare satisfaite de la 
mobilisation des marques présentes “Je ne m’attendais 
pas à ce qu’elles puissent autant jouer le jeu”. Gaëlle 
souligne que cela permet de répondre aux questions 
concrètes, notamment pour les équipements d’épandage 
de lisier et également de choix de semoirs de semis direct, 
“Pour une fois on peut voir toute la gamme avec des prix 
du simple au triple.”
Gaëlle insiste aussi sur les liens que MécaLive permet de 
relancer “Cela permet de créer du lien avec tout le monde 
(…), les étudiants sont là aussi, (…) ça remet la cuma au 
centre de beaucoup de choses, avant même la technique. 
Je trouve que remettre le présentiel, l’humain au cœur de 
tout, ce sera le nerf pour la suite”. 

Actualités du réseau

Rapport d’activité 2024

Organisé par les cuma de l’Ouest, 1200 visiteurs ont 
participé au MécaLive le 16 mai 2024 à Beuzevillette 
en Seine Maritime. Dans un contexte de retard dans 
les travaux, les organisateurs sont satisfaits avec des 
visiteurs professionnels qui se sont montrés intéressés 
par les nouveautés de  matériels et  l’offre de service. 

Pour cette édition 2024, le réseau cuma s’est associé aux 
Chambres d’agriculture de Normandie, proposant ainsi un 
rendez-vous professionnel unique pour ce printemps.

Au sein de la cuma, mais aussi dans les cuma du secteur, 
de nombreux bénévoles ont prêté main forte en amont de 
l’événement puis le jour J et ont ainsi participé pleinement 
au succès de cette journée.

Les trois ateliers techniques et le forum débat ont été 
suivis et appréciés, en particulier les témoignages des 
agriculteurs, concrets et pertinents.

Forum - débat
Cette année, nous proposions un forum technique
« Qualité de l’eau : un enjeu collectif. Quels leviers pour 
mon exploitation ? » Ce forum-débat a permis d’apporter 
des éléments de compréhension sur les enjeux de qualité 
de l’eau sur le territoire, ainsi que des témoignages 
d’agriculteurs qui ont innové en mettant en place des 
leviers sur leur exploitation. Une bonne participation, avec 
des jeunes très actifs qui posent des questions pertinentes.

Démonstrations
Deux moments forts pour ce rendez-vous. Dans un 
premier temps, la présentation dynamique de matériels, 
commentée par un expert en agroéquipement. Dans un 
deuxième temps, des démonstrations aux champs.

Le matin ce sont 8 semoirs simplifiés et semoirs de semis 
direct qui ont été présentés et l’après midi 15 matériels 
d’épandage : tonnes à lisier avec divers équipements, 
épandage sans tonne, automoteurs d’épandage et 
épandeurs à fumier.

La presse n’est pas en reste avec une belle couverture 
de ce rendez-vous annuel des cuma de l’Ouest. Nous 
pouvons citer Entraid’ et nos partenaires, l’Union Agricole, 
l’Eure Agricole et l’Agriculteur Normand ainsi que d’autres 
journaux agricoles et pour la presse locale Paris Normandie 
était présent.

Un grand merci à tous !
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LA FILIERE DE VALORISATION DU BOIS
D’ORIGINE AGRICOLE

Commune de Jumièges, démonstration de la déchiqueteuse

Thématiques de travail de la fédération

Cette année, la fédération des cuma Seine-Normande, 
avec le soutien de l’ADEME et de la Région Normandie, 
poursuit son accompagnement de la filière de valorisation 
du bois bocager, aux côtés de ses partenaires, la cuma 
Haies’nergie & Territoires, ainsi que l’association EDEN 
(Energie Durable en Normandie).

L’animation de la filière repose sur la sensibilisation 
et l’information de tous ces acteurs, de l’entretien des 
haies à leur récolte, leur transport, et la gestion des 
chaudières bois. La fédération a ainsi été présente lors 
de nombreuses rencontres d’échanges, en collaboration 
avec des partenaires comme la Région Normandie, la 
métropole de Rouen, le CIBE (Comité Interprofessionnel 
du Bois Énergie), l’Afac Normandie, ou encore la DREAL 
Normandie. 

Ces moments permettent de partager des solutions 
concrètes et de renforcer les liens entre les différents 
acteurs. Dans ce cadre, des animations autour de la 
filière ont été organisées comme à Bréauté le 26 mars, 
et Jumièges le 31 mai, ou bien à la fédération des cuma 
des Hauts de France. La ville de Jumièges, en partenariat 
avec EDEN, le PNR des Boucles de la Seine Normande, 
a proposé une visite de sa chaudière communale. La ville 
a par ailleurs la particularité d’être autonome dans sa 
production de bois plaquette.

La nouvelle déchiqueteuse de la cuma Haies’nergie & Territoires
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Pour les agriculteurs, cette filière est une vraie opportunité 
de se réapproprier leurs ressources. 

En installant des chaudières à bois plaquette, ils peuvent 
produire une énergie renouvelable à un prix très compétitif 
(0,02 €/kWh contre 0,14 €/kWh pour le fioul). Aujourd’hui, 
près de 300 chaudières bois plaquettes sont installées 
en Normandie, dans des exploitations d’élevage laitier, 
de porcs, de volailles, mais aussi dans des serres de 
maraîchage. 

La fédération accompagne les agriculteurs dans ce 
processus, en leur apportant un soutien technique 
et économique, notamment en faisant des notes 
d’opportunités adaptées à leurs besoins.

CUMA HAIES’NERGIE & TERRITOIRES : ACTEUR DE 
LA FILIÈRE BOIS DYNAMIQUE ET PORTEUSE DE 
PROJETS

L’assemblée générale de la cuma Haies’nergie & Territoires 
s’est déroulée le 29 mai dans les locaux du lycée du bois 
d’Envermeu, dans le Pays de Bray. Le lycée, avec ses 
formations en sylviculture, sciage et construction bois, 
partage de nombreux points communs avec les activités 
de la cuma. Ce fut l’occasion de rappeler aux jeunes de 
l’établissement que le bois ne provient pas uniquement 
de la forêt, mais aussi des haies bocagères et donc de 
diversifier leurs horizons. Lors de cette rencontre, les 
adhérents ont également échangé sur des projets visant 
à favoriser le développement de la filière, comme le 
renouvellement de la déchiqueteuse mais aussi l’achat 
d’un porteur forestier.

Cette année, la cuma Haies’nergie & Territoires se 
concentre sur des projets d’investissement. Elle a 
récemment acquis une nouvelle déchiqueteuse à bois 
plaquette. Ce nouvel équipement permet d’obtenir une 
meilleure qualité de plaquette et est doté d’un détecteur de 
corps étrangers pour prévenir les casses dues au métal. 
Cela contribue à améliorer la sécurité et la performance 
sur le terrain.
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EDEN DEVIENT “EDEN COOPÉRATIVE”

une dynamique collective autour du sujet de la valorisation 
des haies, tout en permettant une meilleure coordination 
des acteurs existants. 

L’offre que proposera la SCIC sera une offre de service 
clé en main, un accompagnement complet qui ira de 
la gestion durable des ressources et leur exploitation, 
jusqu’aux projets de chaleurs territoriaux et l’exploitation 
des chaufferies. 
Ce projet fut l’objet de nombreuses négociations sur cette 
année 2024, mais ne verra le jour qu’en 2025. 

Dans le cadre du développement de la filière, celle-
ci étudie également l’acquisition d’un porteur forestier 
équipé d’une tête grappin scie. C’est dans ce cadre que 
les administrateurs de la cuma ainsi que la fédération se 
sont déplacés en forêt pour voir la machine fonctionner. 

Ce nouvel appareil permettrait de débarder des branches, 
même en période humide, en les déplaçant sur des zones 
stables à proximité du chantier de déchiquetage, limitant 
ainsi l’impact sur le sol. Il permettrait également d’assurer 
une bonne qualité de coupe pour les adhérents. Ce projet 
vise à garantir la durabilité de la ressource et à offrir aux 
adhérents la possibilité de s’engager dans des productions 
labellisées. En parallèle, cet investissement permettra 
d’optimiser le planning de récolte avec la déchiqueteuse, 
en offrant un interlocuteur unique et en améliorant le débit 
global du chantier.

Démonstration d’un porteur forestier pendant le débusq’tour

L’association EDEN, 
acteur clé de la filière en 
charge de la revente du 

bois plaquette bocagère, 
va bientôt élargir 

son champ d’activité 
en devenant EDEN 

Coopérative, une SCIC 
(Société Coopérative 

d’Intérêt Collectif). 
Cette SCIC aura pour 

objectif de créer 

AGROEQUIPEMENT ET MACHINISME

1 - Mécanisation et innovations en agroéquipement
L’un des axes forts de notre engagement reste 
l’accompagnement des exploitations et des cuma dans 
l’optimisation de leurs équipements. En 2024, plusieurs 
démonstrations de matériels ont été organisées pour 
présenter les solutions les plus adaptées aux défis actuels 
de l’agriculture.

Parmi les moments forts :
• Démonstrations de travail du sol et de semis direct
Organisées en partenariat avec la Chambre d’Agriculture 
de Normandie, Natup, le réseau Civam et Littoral 
Normand, ces journées ont permis de tester différents 
outils  charrues déchaumeuses, scalpeurs, fissurateurs 
et bineuses. L’objectif : accompagner les agriculteurs 
dans leur transition pour voir les dernières nouveautés 
en termes d’équipement tendant vers des pratiques plus 
respectueuses des sols et plus performantes en termes 
de gestion des adventices.

• Journée thématique sur le désilage
Face aux enjeux d’alimentation des bovins et d’optimisation 
du temps de travail, une série d’événements a été dédiée 
aux solutions de désilage. Une première journée s’est 
tenue en Seine-Maritime, avec des démonstrations 
de différentes machines de désilage : godet désileurs, 
pailleuses, automotrices etc… Puis un second événement 
à Vire a mis en lumière les avantages des désileuses 
automotrices, notamment en termes de rapidité et 
d’efficacité. Un comparatif entre les marques présentes a 
été réalisé et est disponible auprès de votre animateur/
trice.

Démonstration fissuration avec NatUp

Démonstration pailleuses et désileuses à Bolbec
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Iquus rend votre tracteur existant autonome

• Tests et démonstrations de robots agricoles

Dans le cadre du PEI (Partenariat Européen pour 
l’Innovation) Robot des Champs, la fédération a organisé 
des essais terrain du tracteur autonome IQUUS proposé 
par Latitude GPS, un outil conçu pour automatiser son 
tracteur. De plus, l’Agxeed, un robot autonome de nouvelle 
génération, a été présenté aux agriculteurs, suscitant un 
fort intérêt pour son potentiel en matière d’automatisation 
des travaux agricoles.
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Thématiques de travail de la fédération

2 - Désherbage mécanique et agroécologie
Avec la réduction progressive de l’usage des herbicides 
chimiques, les agriculteurs sont en quête d’alternatives 
efficaces. C’est pourquoi la fédération a renforcé son 
accompagnement sur le désherbage mécanique.
• Formations et démonstrations
Plusieurs démonstrations de bineuses, houes rotatives et 
herses étrilles ont été organisées afin de sensibiliser les 
agriculteurs aux techniques les plus adaptées en fonction 
des cultures et des conditions pédoclimatiques. Ces 
journées ont permis d’échanger sur les bonnes pratiques 
et d’optimiser les itinéraires techniques.

La fédération a également été présente lors de la Journée 
Agroécologie des Maisons Familiales Rurales (MFR) et de 
la Journée Champs d’Innovation à Saint Pierre-en-Auge 
permettant d’échanger avec les étudiants et agriculteurs 
afin de les sensibiliser aux nouveaux enjeux liés à la 
transition agroécologique.

Participation au forum Champs d’Innovation

3 - Accompagnement et formations pour les adhérents

Tout au long de l’année, la fédération des cuma Seine 
Normande a continué d’étoffer son offre d’accompagnement 
avec la création de fiches référence sur les prestations 
complètes.
À l’occasion du MécaLive, une convention a été signée 
entre les fédérations des cuma Seine Normande et 
Normandie Ouest ainsi que la Chambre d’Agriculture de 
Normandie. Son objectif est d’accompagner les agriculteurs 
normands sur les questions liées aux agroéquipements. 
Sur 2023/2024 ce sont plusieurs formations qui ont été 
réalisées : économie de carburant, VGP… sans oublier 
les démonstrations.

Plus d’une cinquantaine d’agriculteurs étaient présents lors de cette 
journée
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4 - L’expertise du réseau cuma
Les agroéquipements jouent un rôle clé dans la transition 
agroécologique. Toutefois, leur complexité croissante pose 
de nouveaux défis en matière de réglages, d’entretien et 
d’intégration dans les itinéraires techniques. Face à ces 
enjeux, le réseau cuma structure une expertise dédiée 
aux agroéquipements afin d’accompagner les agriculteurs 
et cuma de Normandie.
L’évolution des pratiques est en cours, portée à la fois par 
un changement climatique de plus en plus perceptible et 
par l’évolution des réglementations. Pour répondre à ces 
défis, les fédérations de Normandie proposent aujourd’hui 
trois expertises spécifiques :

• Valorisation et optimisation des effluents d’élevage,
• Récolte des fourrages,
• Désherbage mécanique.

Ces services ont pour ambition d’apporter des réponses 
concrètes aux questions essentielles : réglementation, 
qualité de l’air et des sols, performances des équipements, 
organisation des chantiers et maîtrise des coûts.

Pour plus d’informations, rapprochez-vous de votre 
fédération locale.

Charges de mécanisation
Dans un contexte d’inflation croissante, la maîtrise des 
charges de mécanisation devient un enjeu majeur pour 
les exploitations agricoles. Ces charges, qui représentent 
en moyenne 30 % des coûts totaux sur les exploitations, 
nécessitent une réflexion approfondie pour en optimiser la 
rentabilité.

Le réseau cuma de Normandie s’engage à sensibiliser les 
agriculteurs et les conseillers sur cet enjeu stratégique. 
Pour accompagner les agriculteurs, la fédération des cuma 
propose, via le dispositif CAS2E, de réaliser un diagnostic 
de mécanisation. Grâce à des outils tels que Mécaflash 
et Mécagest, cet accompagnement permet d’identifier les 
marges de progression et d’optimiser les investissements 
en matériel.

Mise en route de la herse étrille à la cuma de Gournay

En marge de l’expertise et de la montée en compétences 
des conseillers et des groupes cuma sur les questions de 
mécanisation et de maîtrise des coûts, la fédération peut 
également intervenir pour des projets ou des demandes 
spécifiques afin de faire avancer des réflexions collectives. 

C’est ainsi que nous sommes intervenus à l’automne 2023 
à la demande du réseau Civam auprès d’un groupe de 
maraîchers, afin d’approfondir la question du machinisme 
dans leurs systèmes et de questionner l’intérêt 
d’investissements ou de main-d’œuvre en collectif. 

Les enjeux autour de l’emploi, de la transformation des 
produits et de la distribution en circuits courts sont ressortis 
plus fortement que des besoins en matériels agricoles 
partagés.

LES EMPLOIS DANS NOS CUMA ET L’ATTRACTIVITÉ 
DES JEUNES

Les ressources humaines en cuma

Cette année encore, les fédérations des cuma de 
Normandie ont organisé la rencontre employeurs/
salariés le 14 décembre 2023 à Maltot (14). Cette journée 
est organisée tous les ans pour réunir l’ensemble des 
salariés et des responsables des cuma employeuses de 
Normandie. 

C’est l’occasion pour les participants d’échanger entre 
pairs sur leurs problématiques et de faire connaissance le 
midi autour d’un repas convivial. Au programme du matin 
: la gestion des heures des salariés, que faire quand le 
planning devient trop chargé ? L’après-midi, plusieurs 
ateliers ont été organisés notamment sur la VGP et la 
conduite des engins agricoles pour les salariés. Cette 
rencontre a été renouvelée en décembre 2024 à Saint-
Martin-de-Landelles (50).

La thématique gestion des heures a rassemblé les cuma à Maltot
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La fédération des cuma peut intervenir pour étudier la mise 
en place d’un emploi dans une cuma, pour le suivi RH des 
salariés et pour répondre à des questions d’ordre social.

Au niveau local, plusieurs groupes ont été accompagnés 
sur la thématique de l’emploi pour des questions 
concernant l’embauche d’un salarié, le fonctionnement du 
Groupement d’Employeurs et la gestion des heures.

Rapport d’activité 2024

Thématiques de travail de la fédération

Toujours dans cette idée d’apporter un accompagnement 
aux cuma employeuses, les fédérations des cuma de 
Normandie ont mis en place un « Guide employeurs » à 
destination des responsables de cuma employeuses. 

Ce guide se présente comme un classeur numérique, 
intégralement en ligne. Il est composé de fiches classées 
par thématiques, ayant pour but de répondre aux questions 
des responsables de cuma depuis l’embauche jusqu’à la 
fin de contrat d’un salarié. Entre deux, sont à retrouver des 
informations sur des sujets divers : entretiens annuels, 
visites médicales, primes… Ce guide a été diffusé par 
mail aux responsables de cuma employeuses, nous vous 
invitons à l’intégrer dans votre Drive de cuma pour y avoir 
accès facilement. N’hésitez pas à solliciter votre animateur 
à ce sujet.

Utilisation simple et rapide du Guide employeur 100% en ligne

Les cuma employeuses de Normandie peuvent 
bénéficier du service paie du réseau cuma, qui établit 
des contrats et des bulletins de paie spécifiquement 
pour les cuma normandes.
La gestionnaire de paie est habituée aux 
fonctionnements des cuma et aux conventions 
collectives normandes. Un outil de gestion des 
heures des salariés vient d’être mis en place pour 
harmoniser et faciliter le suivi des heures travaillées, 
des congés payés… A ce jour, 88 cuma avec 179 
salariés permanents, ainsi que 17 cuma avec des 
salariés saisonniers sont suivies par le service paie, 
ce qui représente un peu plus de 180 bulletins de paie 
réalisés chaque mois. Ce service vous intéresse ? 
N’hésitez pas à demander les tarifs.

Les fédérations des cuma de Normandie ont également 
poursuivi le travail engagé sur le projet AcCT 
(Accompagnement, Collectifs et Travail). 

En partenariat avec la Chambre d’Agriculture de 
Normandie, Littoral Normand et le réseau des CIVAM 
normands, ce projet sur le thème du Travail a permis de 
mettre en place une méthodologie pour aborder cette 
thématique dans un groupe, afin d’étudier si la mise en 
place de solutions collectives peut être pertinente.

Travailler en petits groupes pour étudier le Travail dans les fermes

A l’échelle local, la cuma de Cintray (27) nous a permis 
d’avoir une cuma « test » pour éprouver et affiner la 
méthode. Par ailleurs, une journée d’observation sur le 
terrain, au sein d’une cuma désilage a conforté la méthode 
développée et a permis de faire un retour à cette cuma 
dans une démarche d’amélioration continue du travail du 
salarié. 

Un webinaire de restitution a eu lieu en fin d’année, avec la 
participation de 45 conseillers et agriculteurs, qui conforte 
l’intérêt du projet et de la thématique Travail en agriculture.

Accompagnement, collectifs & travail

A CTc
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Thématiques de travail de la fédération

Afin d’accompagner au mieux les responsables de cuma 
employeuses, les fédérations de Normandie ont mis en 
place des webinaires de 1h sur des thématiques « emploi 
». Les deux premiers webinaires ont eu lieu en mars et 
avril 2024 sur les thèmes « Qui peut conduire les matériels 
de la cuma ? » et « Les contrats saisonniers ». Des 
webinaires similaires existaient déjà dans les Pays de la 
Loire, ainsi à partir de l’hiver 2024-2025 des webinaires 
seront organisés à l’échelle de l’Ouest de 11h à 12h 
chaque vendredi.

Pour développer ces thématiques emploi en cuma sur 
notre territoire, deux administrateurs de la fédération ont 
participé le 7 novembre 2023 au Forum National Emploi 
organisé par la fédération Nationale des cuma à Calais. 
Au programme : l’attractivité des métiers en cuma, ateliers 
d’actualités ou de découverte des outils du réseau, une 
visite de cuma employeuses et témoignages de deux 
cuma locales. 

Ces rencontres sont importantes pour échanger sur 
les pratiques des différentes fédérations en termes 
d’accompagnement de l’emploi et permettent aux 
administrateurs de se sentir pleinement impliqués en tant 
qu’élu pour soutenir cette thématique au niveau local.

Les élèves ayant travaillé en amont sur l’étude de cas 
d’une exploitation adhérente à la cuma de la Betteravière, 
l’intervention a permis de décortiquer les comptes et 
d’expliquer en parallèle, le fonctionnement du groupe 
cuma en question.

Dans le cadre du COB (Contrat d’Objectif) Innovation, 
nous avons également participé à l’évènement Champs 
d’innovation “at school” destiné cette année spécifiquement 
aux établissements scolaires. 

Le 30 mai 2024 l’événement s’est déroulé au lycée 
agricole d’Yvetot (76) le matin, puis le forum s’est déplacé 
l’après-midi lycée agricole de Chambray (27) suivi d’un 
pot organisé sur place afin de célébrer cette journée. 
La fédération avait choisi de présenter la robotisation 
notamment avec l’exemple du robot Farmdroïd (démo 
organisée en 2022-2023) et d’illustrer ainsi l’innovation en 
collectif !

Deux actions similaires ont également été organisées 
cette année pour sensibiliser les jeunes à l’emploi 
partagé en agriculture. Le 11 janvier 2024 à Buchy (76) 
et le 10 septembre 2024 à Saint-Jean-du-Thenney (27), 
la fédération des cuma s’est associée aux Services de 
Remplacement et aux Jeunes Agriculteurs (et la Chambre 
d’Agriculture en Seine-Maritime) pour organiser deux 
journées sur la thématique de l’emploi partagé. Cette 
action est destinée à présenter les services des différentes 
structures aux jeunes installés, en cours d’installation ou 
aux jeunes cherchant un emploi dans le domaine agricole.

L’emploi dans les cuma Seine-Normande

La plupart des actions de développement de l’emploi 
sont financées par le Contrat d’Objectif de la région 
Normandie sur la Gestion Prévisionnelle des Emplois et 
des Compétences. Certains accompagnement RH dans 
les cuma peuvent également être financés par le dispositif 
DiNA cuma.

La fédération participe également au Pôle Technique 
Emploi de l’Ouest ainsi qu’à l’élaboration de l’infocuma 
employeurs qui est communiqué à l’ensemble des cuma 
employeuses de l’Ouest. 

Pour toucher un public plus large, nous avons également 
participé au salon « Métiers en tournée » à Yvetot le 6 
décembre 2023 pour promouvoir les métiers de l’agriculture 
au sens large, en collaboration avec les partenaires du 
contrat d’objectifs GPEC de la Région Normandie. C’est 
aussi dans ce cadre que nous sommes intervenus le 23 
février 2024 auprès des élèves de 3ème de la MFR de 
Bernay, pour présenter les métiers de l’agriculture aux 
élèves.

Eure et Seine-Maritime

Nombre de cuma employeuses 13

Nombre de salariés permanents en cuma 22

Poste de chauffeur / mécanicien 19

Poste de chef d’équipe 1

Poste de secrétaire (temps partiel) 2

Nombre d’apprentis en cuma 1

Attractivité des cuma pour les jeunes

Des échanges avec les jeunes, directement sur le terrain

La fédération des cuma se tourne également vers les 
jeunes ! Chaque année des interventions sont organisées 
avec des établissements scolaires pour parler des cuma 
et des charges de mécanisation.

Nous sommes intervenus le 24 janvier 2024 pour une 
classe de BTS ACSE du lycée agricole d’Yvetot.
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ENTREPRISES 
AGRICOLES ET 
ESPACES VERTS

Vous avez besoin de main-d’œuvre ?
Agence d’intérim spécialisée en travaux agricoles

et paysagers depuis 32 ans 

Nous nous occupons des différentes démarches adminis-
tratives (déclarations, contrats, bulletins de paye)

Chemin de la Bretèque 
Immeuble Chambre d’Agriculture CS 50934

76237 Bois-Guillaume cedex

02 35 59 74 22 • aidsa@aidsa.fr

PLATEAUX OPTION
SÉCURITÉ-BALLES

Breveté et fabriqué sous licence

Et aussi, bétaillères, plateaux, 
porte-engins et accessoires…

76210 Raffetot
tel.02 35 31 80 11 fax 02 35 38 95 92
ac-orenge.com

Bennes 2 et 3 essieux
Bennes agricoles

Bennes TP
Epandeurs

Pour aller plus loin, la fédération des cuma intervient 
parfois pour des publics adultes, comme ce fut le cas lors 
de la journée installation-transmission du 5 décembre 2023 
dans le Pays de Bray à l’initiative du PETR et organisée 
par la Chambre d’Agriculture.

Ce travail de sensibilisation des futurs actifs agricoles 
se poursuit donc auprès des jeunes, futurs installés ou 
salariés et des demandeurs d’emploi. 



à Château Gontier sur Mayenne

25 septembre 2025

méca
l’expertise cuma

un rendez-vous organisé par les cuma de l’Ouest





SEINE NORMANDE

Antenne Eure
Allée de la Croix Verte 27110 Le Neubourg

Antenne Seine Maritime
Immeuble Chambre d’Agriculture

Chemin de la Bretèque 76230 Bois Guillaume

02 35 61 78 21 • seine-normande@cuma.fr

www.normandie.cuma.fr

10-31-1302
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